                                                                                                                                             Форма 2

Администрация Палкинского района Псковской области
АКТ ПРОВЕРКИ № 1
п. Палкино, ул. Островская, д.25                                                   28 декабря 2022  года
        (место составления акта)                                                                                                                                  (дата составления акта)
16 час.00 мин        
  (время составления акта)
На основании : Постановления Администрации Палкинского района от 19.02.2019 года № 56 «Об утверждении Положения по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового  законодательства  и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях Администрации Палкинского района», распоряжения Администрации от 08.12.2021 года № 618 - р «Об утверждении ежегодного плана по проведению плановых мероприятий в рамках ведомственного контроля за соблюдением  трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях  Администрации Палкинского района на 2022 год», распоряжения Администрации Палкинского района от 02.12.2022 года № 583 - р «О проведении плановой проверки  за соблюдением трудового законодательства  и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права  в МБОУ Добычинская средняя школа,       
                                (вид документа с указанием реквизитов (номер, дата) 
была проведена плановая проверка в отношении: Муниципального бюджетного                         общеобразовательного учреждения Добычинская  средняя школа, и. о. директора Иванова Наталья Николаевна 
(наименование подведомственной организации, фамилия, имя, отчество и должность руководителя)  
Дата и время проведения проверки: 
"12" декабря  2022  с 13 час. 30 мин. до 16 час. 00 мин. Продолжительность 2 час.30 мин.
"15" декабря 2022  с 9 час. 00 мин. до 13 час. 30 мин. Продолжительность 4 час.30 мин.
"20" декабря 2022  с 10 час. 00 мин. до 14 час. 00 мин. Продолжительность 4 час.00 мин.
"22" декабря 2022  с 13 час. 00 мин. до 17 час. 30 мин. Продолжительность 4 час.30 мин.
Общая продолжительность проверки: 4 рабочих дня, д. Новая Уситва                                             
                                                         (рабочих дней/часов) 
Фамилия, имя, отчество и должность должностного лица (лиц) органа ведомственного контроля, проводившего (проводивших) проверку:
	№

п/п 
	Фамилия, имя, отчество 
	Должность 

	1.
	Демьянович Татьяна Николаевна
	Заместитель главы Администрации Палкинского района

	2.
	Костылева Ольга Александровна 
	Управляющий делами  администрации  района

	3.
	Степанова Наталья Владимировна
	Начальник управления по экономическому развитию администрации  района

	4.
	Ростина  Ирина Ивановна
	Начальник правового управления администрации  района

	5.
	Кузьмина Галина Александровна 
	Начальник отдела муниципального контроля управления делами администрации района


При проведении выборочной проверки присутствовали: Иванова Наталья Николаевна  и. о. директора МБОУ Добычинская средняя   школа                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
(фамилия, имя, отчество и должность руководителя или уполномоченного им должностного лица присутствовавшего при проведении мероприятий по проверке) 
Сведения о результатах проверки, в том числе о выявленных нарушениях трудового законодательства со ссылкой на соответствующие нормативные правовые акты
	№
п/п 
	Выявленные нарушения трудового законодательства 
	Основания 
(пункт, статья, реквизиты НПА)

	1.
	Книга (журнал) по учету движения трудовых книжек и вкладышей в нее  не прошнурована, не заверена подписью руководителя организации,  не скреплена печатью.  
	п. 39 Приказ

 HYPERLINK "https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_385617/"
а

 HYPERLINK "https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_385617/"
 Минтруда России от 19.05.2021 N 320н "Об утверждении формы, порядка ведения и хранения трудовых книжек"

 HYPERLINK "https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_385617/"
 


	2.
	Отсутствует книга (журнал) регистрации  дополнительных соглашений к трудовым договорам
	Трудовой кодекс Российской Федерации 

	3.
	Трудовые договора заключены со всеми сотрудниками, но с нарушениями требований установленных законодательством. В отдельных трудовых договорах:
- отсутствует  подпись работника о получении второго экземпляра трудового договора;
- не указаны размеры  дополнительных сумм выплат (классное руководство, заведование  кабинетом, стаж);
- не расписано  количество дней отпуска;
- при совмещении должности  не расписана заработная плата отдельно по каждой ставке, не указаны часы работы по ставкам.

	Трудовой кодекс Российской Федерации 
в т. ч. гл.19, ст. 67,57

	4.
	На отдельных приказах отсутствует печать организации
	

	5.
	Копии документов в личных делах не заверены
	

	6.
	  В коллективном договоре Администрации МБОУ Добычинская средняя школа и коллектива работников МБОУ Добычинская средняя школа на 2020-2022 годы имеются следующие внутренние расхождения и нарушения:
-  пунктом 1.2  договора установлено что договор действует «в течение 2020-2023 гг. до заключения нового коллективного договора или изменения, дополнения настоящего коллективного договора», в то время как на титульном листе договора и по тексту договора, в том числе в Плане организационных мероприятий по улучшению условий труда, охраны труда, здоровья работников МБОУ Добычинская средняя школа на 2020-2022 гг., усматривается, что Коллективный договор заключен на 2020-2022 годы.
- запрашиваемый План мероприятий по реализации коллективного договора на текущий год и отчет о его выполнении, разработка и составление которых предусмотрено п. 10.1 коллективного договора, не представлены, что позволяет сделать вывод о невыполнении сторонами обязательств, закрепленных пунктом 10.1, соответственно,  так же пунктами 10.4, 10.6 коллективного договора;
- не указана дата принятия Коллективного договора с Приложениями (после пункта 10.8);
- в разделе 3 Плана организационных мероприятий по улучшению условий труда, охраны труда, здоровья работников МБОУ Добычинская средняя школа на 2020-2022 гг. (Приложение № 6 к коллективному договору) мероприятие по заключению договоров на охрану ОУ с помощью КТС, техническое обслуживание КТС запланировано на декабрь 2019 года в то время как срок действия Коллективного договора 2020 — 2022 годы.

	ТК РФ Статья 43, коллективный договор Администрации МБОУ Добычинская средняя школа и коллектива работников МБОУ Добычинская средняя школа на 2020-2022 годы


Сведения о лицах, допустивших нарушения трудового законодательства 
	№
п/п 
	Фамилия, имя, отчество 
	Должность 

	1. 
	 Иванова Наталья Николаевна
	и. о. директора МБОУ Добычинская средняя школа

	
	
	

	
	
	


Сведения об ознакомлении или отказе в ознакомлении с актом проверки руководителя или уполномоченного им должностного лица подведомственной организации, присутствовавших при проведении проверки  ________________________________________________________________________________                                             

Прилагаемые документы:      нет
Срок устранения выявленных нарушений до 25 февраля  2023 года с предоставлением отчета.
Подписи должностного лица или должностных лиц, проводивших проверку   ________________________/Демьянович Т.Н./
________________________/Костылева О.А../
________________________/Степанова Н.В./
________________________/Ростина И.И./
________________________/Кузьмина Г.А./
С актом проверки ознакомлен (а), копию акта со всеми приложениями получил(а):
________________________________________________________________________________   

________________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество, должность руководителя подведомственной организации или уполномоченного им должностного лица, факт ознакомления с актом проверки либо отказ в ознакомлении с актом проверки)
"__" _____   _______________  ____________________
               (подпись)
Пометка об отказе ознакомления с актом проверки: __________________________ 

(подпись уполномоченного должностного лица (лиц), проводившего проверку) 
